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Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA SW. ELZBIETY WEGIERSKIEJ W CIESZYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina CIESZYN Ulica KATOWICKA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ CIESZYN Kod pocztowy 43-400 Poczta CIESZYN Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
biuro@elzbietanki.cieszyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2013-11-04
5. Numer REGON 24196797100000 6. Numer KRS 0000388684

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji BEATA SLIWAK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MICHALINA ANITA CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | PODRUCZNY

GRAZYNA MARIA KORZEC |CZtONEK ZARZADU TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT a6 195

DANUTA SLIFIRSKA PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FUNDACII
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) MARIA tUCJA PNIOK CZtONEK RADY TAK

FUNDACIJI
ANNA BARBARA FLORCZYK |CZLONEK RADY TAK
FUNDACJI
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Celem statutowym naszej Fundacji sg dziatania z zakresu:

a) ochrony i promoc;ji zdrowia;

b) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

9. Cele statutowe organizacji c) ratownictwa i ochrony ludnosci;

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

d) dziatalnosci charytatywnej;

e) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

f) dziatalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

g) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
h) pomocy ofiarom katastrof oraz klesk zywiotowych;

i) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Cele statutowe Fundacji realizowane sg przez:

a. prowadzenie dziatalnosci leczniczej na rzecz ogétu spotecznosci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem osdb chorych, starszych,
niepetnosprawnych, powaznie lub terminalnie chorych

b. prowadzenie dziatalnosci z zakresu ochrony zdrowia, w tym

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na prowadzenie Centrum Medycznego Sidstr Elzbietanek
podstawie statutu organizacji) c. wspieranie i promocje réznych form swiadczenia ustug medycznych, w

tym wspieranie i promocje nowoczesnych metod leczenia
d. wspieranie i promocje inicjatyw na rzecz dziatan profilaktycznych w
dziedzinie ochrony zdrowia

e. wspieranie realizacji dziatan dydaktycznych i badawczych w zakresie
ochrony zdrowia

f. wspieranie inicjatyw zmierzajacych do dalszej poprawy jakosci ustug
medycznych, w tym takze poprzez zakup nowoczesnego sprzetu
medycznego

g. prowadzenie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin

h. prowadzenie dziatalnosci charytatywno-opiekunczej

i. sprawowanie wszechstronnej catodobowej opieki nad chorymi,
niepetnosprawnymi i dzie¢mi

j. wspotprace z osrodkami adopcyjno- opiekuriczymi, polegajaca na
pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

k. pomoc finansowg badz rzeczowag w wypadkach losowych i chorobach
I. dorazng lub stalg pomoc finansowa dla 0séb niepetnosprawnych oraz
powaznie lub terminalnie chorych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej

m. pomoc materialng (w formie pienieznej lub niepienieznej) dla
biednych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dobra dzieci w rodzinach
patologicznych

n. pomoc finansowa i materialng dla instytucji, ktére roztaczajg opieke
nad ubogimi

o. finansowanie dozywiania dzieci z rodzin ubogich prowadzone przez
szkoty

p. udzielanie pomocy finansowej lub rzeczowej w celu konserwacji,
waloryzacji i utrzymania zabytkowego budynku, w ktérym miesci sie
Centrum Medyczne Siostr Elzbietanek

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja w ramach prowadzonej od 2011 roku dziatalnosci otacza opiekg osoby przewlekle chore,
ktérych stopien niepetnosprawnosci fizycznej, psychicznej uniemozliwia samodzielne egzystowanie.
Osoby te wymagajg catodobowej pomocy fachowego personelu medycznego.

W ramach zawartych umow realizujemy opisane w obowigzujgcych przepisach prawa zadania
polegajace na objeciu catodobowa pielegnacja, rehabilitacjg oraz kontynuacjg leczenia przewlekle
chorych, w szczegdlnosci tych, ktérzy przebyli leczenie szpitalne i majg ukoriczony proces
diagnozowania, leczenia operacyjnego lub intensywnego leczenia zachowawczego, a nie wymagajg juz
dalszej hospitalizacji w oddziale szpitalnym, jednak ze wzgledu na stan zdrowia i niesprawnos$¢
fizyczng, brak samodzielnosci w samo-opiece i samo-pielegnacji, koniecznos¢ statej kontroli lekarskiej,
majg potrzebe profesjonalnej pielegnacji i rehabilitacji.

Wykonujemy specjalistyczne ustugi opiekunicze, pielegnacje wspierajgca proces leczenia, fizjoterapie z
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

elementami zaréwno kinezyterapii grupowej, jak i indywidualnej - w tym przytézkowej oraz
fizykoterapie. Realizujemy terapie zajeciowg, muzykoterapie, zajecia plastyczne, manualne.
Organizujemy takze spacery i zajecia plenerowe. Przy tym nie zapominamy o zapewnieniu opieki
duchowej. Pacjenci korzystaja z domowej kuchni, a wolny czas mogg spedzié takze bezpiecznie w parku,
w ktorym trakty komunikacyjne dostosowalismy do potrzeb osdb niepetnosprawnych. W ramach
prowadzonej terapii pacjentéw chorych psychicznie pomagamy im jak najdtuzej utrzymac
samodzielnos¢ w codziennych zajeciach, takich jak codzienna toaleta, robienie zakupdw, sprzatanie,
spacery. Staramy sie utrzymac kontakt z rodzinami pacjentéw umozliwiajgc im okresowe , przepustki”
do domu, spacery po ogrodzie, rozmowy w pokoju odwiedzin, albo przy tézku chorego.

Pacjentow obejmujemy opieka lekarskg- w tym przez lekarzy specjalistéw choréb wewnetrznych,
psychiatrow, neurologa, chirurga. Proces opiekuniczo-leczniczy i usprawnianie zaburzonych funkcji
organizmu sg realizowane zgodnie z zaleceniami zaréwno lekarskimi, jak i fizjoterapeutycznymi. Ustugi
dostosowujemy do rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci pacjenta. Zatrudniamy
wykwalifikowany personel lekarski, pielegniarski, opiekunki medyczne, fizjoterapeutéw, psychologdw,
terapeutow zajeciowych. Proces opiekunczo-leczniczy wspomagany jest rowniez poprzez
zaangazowanie w zajecia wolontariuszy. Takze zaangazowanie rodziny w proces opiekunczo-leczniczy
pozwala na zwiekszenie poczucia spokoju i bezpieczerstwa naszych chorych.

Dzieki potaczeniu doswiadczenia w stuzbie cztowiekowi potrzebujgcemu — zgodnego z charyzmatem
elzbietanskim oraz posiadanym kwalifikacjom medycznym starannie dobieranego personelu
zapewniamy naszym pacjentom profesjonalng opieke. Nasz zespét tworzg osoby z duzym
zaangazowaniem i wrazliwoscig na drugiego cztowieka, chetnie podnoszace swoje kwalifikacje, by méc
lepiej stuzyé pacjentom. W latach 2012 -2013 roku nasz personel wziat udziat w ponad dwudziestu
kursach i szkoleniach zaréwno z opieki dtugoterminowej, jak i psychiatrycznej, z zakresu pielegniarstwa
specjalistycznego, terapii zajeciowej, pielegnacji odlezyn, bezpieczenstwa epidemiologicznego pacjenta
i personelu; kilka oséb podjeto studia uzupetniajgce i podyplomowe o tematyce, ktéra pozwoli nam
proponowac naszym pacjentom jeszcze lepszg jakos¢ swiadczonych ustug medycznych.

Pomagamy z roku na rok coraz wiekszej liczbie podopiecznych, w roku 2011 rozpoczynaliSmy swojg
prace opiekujgc sie poczgtkowo — w miesigcu wrzesniu 2011: 18 osobami chorymi. Liczba ta wzrastata
stopniowo. Do stycznia 2012 z leczenia i opieki na naszych oddziatach skorzystaty 32 osoby. Rok 2012
zamknelismy liczbg 107 pacjentdw, lecz juz na dziert 31.12.2013r z naszej opieki skorzystato 175
pacjentow.

W wyniku zmniejszenia wartosci kontraktu NFZ w 2013 roku vs rok 2012 - 3 pacjentow oddziatu
opiekunczo- leczniczego psychiatrycznego, ktdrzy korzystali w ub. roku ze $wiadczen finansowanych ze
srodkdéw publicznych, obecnie korzysta ze $wiadczerh medycznych realizowanych w ramach dziatalnosci
charytatywnej Fundaciji.

Opradcz opieki dtugoterminowej w lipcu 2013 roku otworzyliSmy Oddziat Psychogeriatryczny. Z tej
formy opieki dziennej korzystaty dwie — liczace do 15 0sdb - grupy pacjentow: osoby z zaburzeniami
psychicznymi (3 razy w tygodniu) oraz osoby niepetnosprawne (2 razy w tygodniu). W ramach
prowadzonych zajeé, na ktére dowoziliSmy pacjentow we wtasnym zakresie, realizowalismy konsultacje
z psychologiem i fizjoterapeuta, terapie zajeciowga, rehabilitacje medyczng oraz zajecia praktyczne
pielegnacyjno- opiekuncze niezbedne do sprawowania opieki nad chorymi. Rdwniez nieodptatnie
pomagamy rodzinom osdb chorych udzielajgc informacji i pomocy w zakresie znajomosci choroby, jej
objawdw i sposobdw leczenia, postepowania z osobg chorga: odzywiania, pielegnacji, utrzymania
sprawnosci ruchowej, a takze radzenia sobie z obcigzeniem wynikajgcym z choroby osoby bliskiej.

W ramach realizacji celéw statutowych Fundacji przeprowadziliSmy réwniez kilkukrotnie zbiorke
odziezy oraz pomocy szkolnych, ktdre zostaty przekazane jako wsparcie dla Profilaktyczno-
Terapeutycznej Swietlicy Srodowiskowej im. $w. Elzbiety w Bytomiu.

Staramy sie takze wychodzi¢ do spoteczenstwa w zakresie promocji zdrowego i higienicznego trybu
zycia. Wspotpracujemy z miejskimi i gminnymi osSrodkami pomocy spotecznej, a takze z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie programu promocji zdrowia psychicznego. Jedng z aktywnosci w
tym zakresie byty przeprowadzone przez psychologa Fundacji zajecia psycho - edukacyjne dla grupy 30
0so6b na temat: ,Czynniki ryzyka wystgpienia choroby Alzheimera”

Widzac duzg potrzebe spoteczng, naszym celem jest dalszy rozwdj dziatalnosci w zakresie opieki
psychogeriatrycznej. Wynikiem tego jest uruchomienie — zgodnie z decyzjg nr PSI1.9423.27.2013 z dnia
20 listopada 2013r, Domu Opieki ,, Kana” — placowki zapewniajgcej catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

° T T T d [ Kkilka gmin [ ] Kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

144

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych pomoc spoteczna, w tym Pozostata pomoc 88.99.7
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | pomoc rodzinom i osobom [spoteczna bez
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. |y trudnej sytuacji zakwaterowania, gdzie
125612 pozn zm.), a takz.e kc.’du/ Ow,ip.KD, ?007 o . |zyciowej oraz indziej
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi , . . .
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac wyrownywanie szans tych |niesklasyfikowana.
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie| rodzin i osdb
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu . /2 , . /2
daiatalnosci d'2|afalnosc na rzecz oséb D2|afaln05({ 85.60.Z
niepetnosprawnych wspomagajaca
edukacje
ochrona i promocja Pozostate pozaszkolne (85.59.B
zdrowia formy edukacji, gdzie
indziej
niesklasyfikowane
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
dziatalnos¢ na rzecz oséb  |Pomoc spoteczna z 87.30.Z
niepetnosprawnych zakwaterowaniem dla
0s6b w podesztym
wieku i oséb
niepetnosprawnych
ochrona i promocja Dziatalnos¢ 86.90.A
zdrowia fizjoterapeutyczna
ochrona i promocja Dziatalnos¢ szpitali 86.10.Z

zdrowia
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg ' Nie
Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci 96.01.Z Pranie i czyszczenie wyrobdw wtékienniczych i
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie £ .
utrzarskich

sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi 55.90.7 Pozostate zakwaterowanie
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé —
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie | 86.22.Z Praktyka lekarska specjalistyczna
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

1,845,532.20 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

24,938.00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,703,726.10 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

112,243.05 zt

d) Przychody finansowe 10.53 zt
e) Pozostate przychody 4,614.52 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

20,350.00 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 20,350.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2,696.99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
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b) z darowizn od o0séb fizycznych 2,696.99 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos$é
kosztéw
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ——
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,011,833.02 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 28,755.03 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,830,088.98 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 152,989.01 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
g 0.00 zt
dochodowego od 0séb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -3,817.03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-126,362.88 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-40,745.96 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 34.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 28.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 23.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
0.00 o0sdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

1.00 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

6.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

3.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

3.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

5.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

943,789.09 zt

a) z tytutu umow o prace

760,749.59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

692,005.54 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 68,744.05 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 183,039.50 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

888,561.90 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

883,761.90 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4,800.00 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

45,871.19 zt

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

1,810.92 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,400.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie zajec Zmniejszenie skutkdow izolacji  |Gmina Cieszyn 7,500.00 zt
terapeutyczno- 0s6b z zaburzeniami
rehabilitacyjnych dla oséb z |psychicznymi oraz
zaburzeniami psychicznymi |ksztattowanie ich postaw
spotecznych poprzez
zrealizowanie wsparcia
psychologicznego,
terapeutycznego i
rehabilitacyjnego w ramach
cyklicznych spotkan oraz zajec
terapeutycznych.
2|Prowadzenie zajec Aktywizacja oséb Powiat Cieszynski 12,850.00 zt
rehabilitacyjno- niepetnosprawnych objetych
terapeutycznych dla oséb opieka poprzez realizacje
niepetnosprawnych odpowiednio dobranej
rehabilitacji medycznej, réznych
form terapii zajeciowej.
. - : : . . € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamdwienia

Lp

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej

liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny Katowice — Sekcja Bielsko-Biata

Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Cieszynie

1
2
3| Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieszynie
4|Slaski Urzad Wojewddzki w Katowicach- Wydziat Polityki Spotecznej

Rk |lo| -
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

BEATA SLIWAK
MICHALINA PODRUCZNY

GRAZYNA KORZEC
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